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Preambulum 
 
(1) Az Óbudai Egyetem nagyra értékeli és megbecsüli az egyetem szolgálatában, fejlődésének 
elősegítésében, az intézmény érdekeinek előmozdításában és az emberi értékek gyarapításában kifejtett 
kimagasló, példamutató tevékenységet, melyek elismerésére az egyetem kezdeményezi munkatársai 
kitüntetését állami szerveknél, és saját elismeréseket alapít. 
 
(2) Az Óbudai Egyetem (rövidítve: ÓE) Szenátusa a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. 
törvény (továbbiakban: Nftv.), valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 
(továbbiakban: Kjt.) és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény felsőoktatásban 
való végrehajtásáról és a felsőoktatási intézményekben történő foglalkoztatás egyes kérdéseiről szóló 
53/2006. (III. 14.) Korm. rend. (továbbiakban: R), valamint az Óbudai Egyetem Szervezeti és Működési 
Rendje alapján az adományozható kitüntetések, kitüntető címek, díjak alapításának és 
adományozásának szabályzatát az alábbiakban határozza meg. 
 

(3) A fenntartó hozzájárulása szükséges a felsőoktatási intézmény hatáskörében történő rendszeres 
pénzjuttatással járó cím, elismerés alapításához [Nftv. 73. § (3) bekezdés h) pont]. 
 

Állami kitüntetések 
1. § 

 
(1) A Köztársasági elnök, a Kormánya, a miniszterek, a főhatóságok vezetői, más szervek által 
adományozható kitüntetések, kitüntető címek, díjak, elismerések adományozásának rendjét külön 
rendeletek tartalmazzák. 
 

Egyetem által adományozott elismerések 
2. § 

 
(1) A Szenátus jelen szabályzatban az alábbi kitüntető címeket, okleveleket, elismeréseket alapítja: 

a) Civis Academicus Honoris Causa, 
b) Pro Universitate, 
c) Óbudai Egyetem Nagykövete, 
d) Professor Emeritus kitüntető cím, 
e) Óbudai Egyetem Emlékgyűrű, 
f) az Óbudai Egyetem Díszérme, 
g) Címzetes egyetemi tanár kitüntető cím, 
h) Címzetes egyetemi docens kitüntető cím, 
i) Honorary Professor kitüntető cím, 
j) Egyetemi magántanár kitüntető cím, 
k) Tiszteletbeli egyetemi docensi kitüntető cím, 
l) Rektori Dicséret – dolgozói, 
m) Rektori Dicséret – hallgatói, 
n) Törzsgárda tag, 
o) Emléklap, 
p) Az év kutatója, 
q) Az év fiatal kutatója, 
r) Hallgatói publikációs díj, 
s) Munkatársi címek, 
t) Tudományos Diákköri Munka Támogatásáért díj. 
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Civis Academicus Honoris Causa - Díszpolgár 
3. § 

 
(1) Az egyetem rektora Civis Academicus Honoris Causa - Díszpolgár kitüntetést adományozhat azon 
az egyetemmel jogviszonyban nem álló személynek, aki a hazai és/vagy nemzetközi közélet, az ország, 
a magyar gazdasági élet, a tudomány, művelődésügy, a felsőoktatás fejlesztése, az emberiség fejlődése 
érdekében végzett tevékenységével kiemelkedő eredményeket ért el, példaértékűt és maradandót 
alkotott. 
 
(2) A Díszpolgár kitüntetés adományozására a rektornak címzett előterjesztésben javaslatot a 
rektorhelyettesek, a dékánok, a központok főigazgatói, a kancellár vagy a főtitkár tehetnek. 
 
(3) A kitüntetés adományozására, melyet évente – rendkívüli eseteket kivéve – 3 személy kaphat, a 
Szenátus állásfoglalása alapján a 16. sz. melléklet szerint megjelölt alkalommal kerül sor. Az elismerés 
formája az 1. és 1/a. melléklet szerinti oklevél és 1/b. melléklet szerinti érem. Az érem egyik oldalán az 
egyetem címere és a Civis Academicus Honoris Causa felírat látható, a másik oldalára középre a 
kitüntetett neve és a kitüntetés dátuma kerül bevésésre. 
 
(4) A kitüntetés adományozásához a felterjesztési határidő: minden év április 20-a. 
 

Pro Universitate 
4. § 

 
(1) Az egyetem rektora Pro Universitate kitüntetést adományozhat azon személynek/szervezetnek, aki 
az egyetem érdekében, illetve az egyetemmel való együttműködésben végzett tevékenységével 
kiemelkedő eredményeket ért el, példaértékűt és maradandót alkotott. 
 
(2) A Pro Universitate kitüntetés adományozására a rektornak címzett előterjesztésben javaslatot 
rektorhelyettes, dékán, központ főigazgató, a kancellár, a főtitkár vagy a gazdasági igazgató tehet. 
 
(3) A kitüntetést évente – rendkívüli eseteket kivéve – az egyetemmel jogviszonyban nem álló 
személynek esetében három személy/szervezet, az egyetemmel jogviszonyban álló személynek 
esetében egy személy kaphat. Adományozására a Szenátus állásfoglalása alapján a 16. sz. melléklet 
szerint megjelölt alkalommal kerül sor. 
 
(4) Az elismerés formája érem (2/b. melléklet) és a 2. és 2/a. melléklet szerinti oklevél. Az érem egyik 
oldalán az egyetem címere és a Pro Universitate felírat látható, a másik oldalára középre a kitüntetett 
neve és a kitüntetés dátuma kerül bevésésre. 
 
(5) A kitüntetés adományozásához a felterjesztési határidő: folyamatos, illetve minden év április 20-a. 
 

Az Óbudai Egyetem Nagykövete 
5. § 

 
(1) Az Óbudai Egyetem és a földrajzi régiók szervezetei, intézményei közötti kapcsolatok előmozdítása, 
az egyetem idegen nyelvű képzésének terjesztése, az egyetem érdekeinek képviselete céljából az 
egyetem rektora Óbudai Egyetem Nagykövete címet adományozhat azon személynek, aki 
közmegbecsülést élvez, továbbá társadalmi állása, kapcsolatrendszere, büntetlen előélete, képzettsége 
révén alkalmas az e tisztséggel járó feladatok teljesítésére, és vállalja azok ellátását.  
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(2) Az Óbudai Egyetem Nagykövete cím adományozására a rektornak címzett előterjesztésben javaslatot 
tehetnek a rektorhelyettesek, a dékánok, a központok főigazgatói, a kancellár illetve a főtitkár. A 
kinevezés visszavonásig tart. 
 
(3) A cím adományozására a Szenátus állásfoglalása alapján a a 16. sz. melléklet szerint megjelölt 
alkalommal kerül sor. Az cím formája a 3., vagy 3/a. melléklet szerinti megbízólevél.  
(4) A cím adományozásához a felterjesztési határidő: minden év április 20-a. 
 
(5) Az Óbudai Egyetem nagykövete kitüntető címre történt kinevezés megszűnik a nevezett halálával, 
lemondással, illetve a kinevezés visszavonásával. Az egyetem rektora a kinevezést visszavonhatja, ha a 
Nagykövet működésének fenntartásához az intézménynek további érdeke nem fűződik. A kinevezés 
visszavonása esetén a rektor a nagykövetet a kinevezés megszűnése előtt legkevesebb 30 nappal 
értesíti.  
 
(6) Az Óbudai Egyetem Nagykövete tevékenységét a Szenátus iránymutatásainak megfelelően, a rektor 
szakmai felügyelete, illetve a tudományos rektorhelyettes koordinálása mellett végzi.  
 
(7) Az Óbudai Egyetem Nagykövete munkája során az alábbi területeken fejt ki tevékenységet:  

 személyiségével és munkájával képviseli az egyetemet, annak érdekeit,  

 előmozdítja az egyetem és a régiók közötti kapcsolatok fejlesztését,  

 tájékozódik a régió kereskedelmi, gazdasági, idegenforgalmi, kulturális és tudományos életének 
viszonyairól, ezekről tájékoztatja a Szenátust, 

 közreműködik az idegen nyelvű képzések szervezésében, 

 közreműködik a hallgatók beiskolázásában, az egyetem népszerűsítésében, a hallgatók 
kiválasztásában, 

 közvetít az adott régió igényei és az egyetem lehetőségei között. 
 

Professor Emeritus kitüntető cím 
6. § 

 
(1) A rektor Professor Emeritus kitüntető címet adományozhat az egyetemmel közalkalmazotti 
jogviszonyban álló, nyugállományba vonuló egyetemi tanárnak. 
 
(2) Professor Emeritus kitüntető cím adományozására rektorhelyettes, dékán, központ főigazgató vagy a 
kancellár tehet javaslatot. A javaslatban be kell mutatni a javasolt személy szakmai tevékenységét, 
részletezve az egyetemért végzett munkáját. 
 
(3) Kitüntető cím adományozására a 16. sz. melléklet szerint megjelölt alkalommal kerül sor. Az elismerés 
formája adományozó okirat, melyet a 4. melléklet tartalmaz. A kitüntető címben részesülő maximum 
5 kredit/félév oktatási feladattal terhelhető, a címmel járó illetmény a mindenkori pótlékalap ötszöröse. A 
kitüntető cím adományozásával kapcsolatos eljárás lebonyolítása a főtitkár feladata.  
 

Óbudai Egyetem Emlékgyűrű 
7. § 

 
(1) A Szenátus Óbudai Egyetem Arany EmIékgyűrűt adományozhat mindazon személyek részére, akik 
az egyetemmel folytatott együttműködés révén az oktató-nevelő tevékenységet hathatósan segítették, 
illetve segítik. Az arany emlékgyűrű az egyetemen, illetve jogelődjeiben hosszú időn keresztül – legalább 
10 éven át – kifejtett tevékenység elismerését is szolgálhatja. 
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(2) A Szenátus – rendkívül körülményektől eltérően – évente maximum három emlékgyűrűt 
adományozhat. Az emlékgyűrű adományozására a rektor, rektorhelyettes, dékán, központ főigazgató, 
kancellár, gazdasági igazgató, könyvtár- és kollégiumigazgató tehet javaslatot. 
 
(3) Az elismerés formája az 5. és 5/a. melléklet szerinti oklevél és arany emlékgyűrű. Az Emlékgyűrű 
átadása jelentős, a 16. sz. melléklet szerint megjelölt alkalomkor történik. Az adományozással 
kapcsolatos eljárás lebonyolítása a főtitkár feladata. 
 

Az Óbudai Egyetem Díszérme 
7/A. § 

 
(1) A Szenátus „Az Óbudai Egyetem Díszérme” kitüntetést adományoz az egyetem oktatási és 
tudományos tevékenységében, az alaptevékenységek háttérfeladatainak ellátásában, az egyetem 
működtetésében, az intézményi vezetés és menedzsment munkájában tartósan kimagasló, eredményes 
és meghatározó szerepet vállaló oktatónak, kutatónak, dolgozónak. 
 
(2) A Szenátus – a rendkívül eseteket kivéve – évente legfeljebb 5 Díszérmét adományozhat. 
 
(3) Az elismerés formája az 19. melléklet szerinti oklevél és díszérme.  
 
(4) Az Óbudai Egyetem Díszérme leírása: az érem egyik oldalán az egyetem címere, másik oldalán „Az 
Óbudai Egyetem Díszérme” felirat, a kitüntetett neve és a kitüntetés évszáma szerepel. 
 
(5) A Díszérme átadása jelentős, a 16. sz. melléklet szerint megjelölt alkalomkor történik. Az 
adományozással kapcsolatos eljárás lebonyolítása a jogi igazgató feladata. 
 

Címzetes egyetemi tanár/docens 
8. § 

 
(1) A rektor címzetes egyetemi tanár/docens kitüntető címet adományozhat az egyetemmel 
munkavégzésre irányuló további jogviszonyban álló, kiemelkedő országosan elismert szakmai 
teljesítményt nyújtó, magyar állampolgárságú személynek, az egyetem tevékenységét, fejlesztési 
feladatait segítő szakembernek, aki az egyetemen több éven keresztül oktatási tevékenységet fejtett ki. 
Címzetes egyetemi tanár kitüntető cím csak akkor ítélhető oda, amennyiben a javasolt személy doktori 
fokozattal rendelkezik. 
 
(2) Címzetes egyetemi tanár/docens kitüntető címek adományozására rektorhelyettes, dékán, központ 
főigazgató, illetve kancellár tehet javaslatot. A javaslatban le kell írni a javasolt személy szakmai 
tevékenységét, részletezve az egyetemért/főiskoláért végzett munkásságát. A javaslathoz mellékelni kell 
a szükséges okmányok hiteles másolatát. 
 
(3) Címzetes egyetemi tanár kitüntető cím, és a címzetes egyetemi docensi cím adományozására a 16. 
sz. melléklet szerint megjelölt alkalommal kerül sor. Az elismerés formája adományozó okirat, amelyet a 
6. melléklet tartalmaz. A kitüntető cím adományozásával kapcsolatos eljárás lebonyolítása a jogi 
igazgató feladata. 
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Honorary Professor kitüntető cím 
8/A. § 

 
8/A. § (1) A rektor Honorary Professor kitüntető címet adományozhat annak a kiemelkedő szakmai 
teljesítményt nyújtó külföldi állampolgárságú személynek, aki jelentős mértékben járul hozzá az egyetem 
oktatási, tudományos kutatási tevékenysége színvonalának emeléséhez, nemzetközi elismertségének 
növeléséhez. A Honorary Professor kitüntető cím csak akkor ítélhető oda, amennyiben a javasolt személy 
doktori fokozattal rendelkezik. 
 
(2) Honorary Professor kitüntető cím adományozására rektor, rektorhelyettes, dékán, központ főigazgató, 
illetve kancellár tehet javaslatot. A javaslatban le kell írni a javasolt személy szakmai tevékenységét, az 
egyetemért/főiskoláért végzett munkásságát. 
 
(3) A Honorary Professor kitüntető cím adományozására a 16. sz. melléklet szerint megjelölt alkalommal 
kerül sor. Az elismerés formája adományozó okirat, amelyet a 6/a. melléklet tartalmaz. A kitüntető cím 
adományozásával kapcsolatos eljárás lebonyolítása a jogi igazgató feladata. 
 

Egyetemi magántanár kitüntető cím 
9. § 

 
(1) A rektor egyetemi magántanár kitüntető címet adományozhat az egyetemmel munkavégzésre 
irányuló további jogviszonyban álló óraadó személynek, amennyiben doktori fokozattal rendelkezik.  
 
(2) Egyetemi magántanár kitüntető címek adományozására rektorhelyettes, dékán, központ főigazgató, 
illetve kancellár tehet javaslatot. A javaslatban be kell mutatni a javasolt személy szakmai tevékenységét, 
részletezve az egyetemért/főiskoláért végzett tevékenységét. A javaslathoz mellékelni kell a szükséges 
okmányok hiteles másolatát. 
 
(3) Egyetemi magántanár kitüntető cím adományozására a Szenátus döntése alapján a 16. sz. melléklet 
szerint megjelölt alkalommal kerül sor. Az elismerés formája adományozó okirat, melyet a 7. melléklet 
tartalmaz. A kitüntető cím adományozásával kapcsolatos eljárás lebonyolítása a főtitkár feladata. 
 
(4) A kitüntető cím adományozásához a felterjesztési határidő: minden év április 20-a. 
 

Tiszteletbeli egyetemi docensi kitüntető cím 
9/A. § 

 
(1) A rektor a Szenátus döntése alapján tiszteletbeli egyetemi docensi kitüntető címet adományozhat 
az Egyetemmel (vagy jogelődjével) legalább 5 éve közalkalmazotti jogviszonyban álló, kiemelkedő, 
országosan elismert szakmai teljesítményt nyújtó személynek, aki tartósan, magas színvonalú oktató 
tevékenységet folytat és ezzel hozzájárult az egyetemen folyó oktatómunka színvonalának emeléséhez, 
az egyetem jó hírnevének öregbítéséhez. 
 
(2) A tiszteletbeli egyetemi docens kitüntető címek adományozására a rektor, a dékán, illetve a központ 
főigazgatója tehet javaslatot. A javaslatban le kell írni a javasolt személy szakmai tevékenységét, 
részletezve a munkásságát. A javaslathoz mellékelni kell a szükséges okmányok hiteles másolatát. 
 
(3) Az elismerés formája adományozó okirat, melyet a 20. számú melléklet tartalmaz. 
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(4) A tiszteletbeli egyetemi docens kitüntető cím adományozására a 16. sz. melléklet szerint megjelölt 
alkalommal kerül sor Az adományozással kapcsolatos eljárás lebonyolítása a jogi igazgató feladata. 
 

Rektori Dicséret – dolgozói 
10. § 

 
(1) Az egyetem rektora Rektori Dicséretet adományozhat azon egyetemi oktatók, dolgozók részére, akik 
legalább 5 éven keresztül az egyetem érdekében színvonalas, eredményes munkát fejtettek ki, vagy 
ezzel egyenértékű rendkívüli teljesítményt nyújtottak. 
 
(2) A Rektori Dicséret átadására évente egyszer, a 16. sz. melléklet szerint megjelölt alkalommal kerül 
sor, legfeljebb hat, arra érdemesült közalkalmazott részére. 
 
(3) Rektori Dicséret adományozására dékán, központ főigazgató, kancellár, főtitkár, gazdasági igazgató, 
könyvtár- és kollégiumigazgató tehet javaslatot. Az előkészítés során a Rektori Tanács határozza meg az 
önálló gazdálkodó egységek közötti létszámarányokat. Az elismerés formája a 8. melléklet szerinti 
oklevél és a Rektori Tanács által évente meghatározott pénzjutalom. Az adományozással kapcsolatos 
eljárás lebonyolítása a főtitkár feladata. 
 

Rektori Dicséret – hallgatói 
11. § 

 
(1) A rektor Rektori Dicséretet adományozhat azon egyetemi hallgatók részére, akik legalább 2 éven 
keresztül az egyetem érdekében színvonalas, eredményes munkát fejtettek ki, vagy ezzel egyenértékű 
rendkívüli teljesítményt nyújtottak. 
 
(2) Rektori Dicséretet átadására évente egyszer a 16. sz. melléklet szerint alkalommal kerül sor, 
legfeljebb három, arra érdemesült hallgató részére. 
 
(3) Rektori Dicséret adományozására az Egyetemi Hallgatói Önkormányzat, rektorhelyettes, dékán, 
központ főigazgató, illetve kancellár tehet javaslatot. Az elismerés formája a 8. melléklet szerinti oklevél 
és az EHÖK által évente meghatározott pénzjutalom. Az adományozással kapcsolatos eljárás 
lebonyolítása a főtitkár feladata. 
 

Törzsgárda tagság 
12. § 

 
(1) Az egyetemen, illetve jogelődjein 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40 éves és annál magasabb (5 évenként 
emelkedő) folyamatos munka-, illetve közalkalmazotti jogviszonnyal rendelkező és közmegbecsülésre 
érdemes tevékenységet folytató dolgozók részére Törzsgárda tagság adományozható. 
 
(2) A törzsgárda tagok közé történő felvételre a szervezeti egységvezető és a Rektori Tanács tehet 
javaslatot. Az elismerés formája igazolás, a 9. melléklet szerinti oklevél és jelvény. 
 
(3) A törzsgárda tagok körébe történő felvétel évente egy alkalommal, a 16. sz. melléklet szerint megjelölt 
alkalommal történik. A törzsgárda tagsággal kapcsolatos eljárás lebonyolítása a főtitkár feladata. 
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Emléklap 
13. § 

 
(1) Az egyetemen oktatási tevékenységet végző vezető oktatóknak hetvenedik születésnapja alkalmából 
a rektor, a hatvanadik, hatvanötödik születésnapja alkalmából a rektor és a dékán Emléklapot 
adományoz az egyetem érdekében kifejtett tevékenységük elismerésére. 
 
(2) Az egyetem szervezeti egységei vezetői Emléklapot adományoznak a karon, illetve más szervezeti 
egységekben dolgozó közalkalmazottaknak a hatvanadik, hatvanötödik, hetvenedik születésnapjuk 
alkalmából az egyetem érdekében kifejtett tevékenységük elismerésének jelzésére. 
 
(3) Emléklap adományozható továbbá nyugdíjba vonulás alkalmával bármely egyetemi dolgozónak, aki 
az egyetemen hosszú időn keresztül (legalább 20 év) kiemelkedő tevékenységet folytatott. 
 
(4) Az emléklap adományozásának előkészítése érdekében a Gazdasági és Műszaki Főigazgatóság Bér- 
és Munkaügyi Osztálya félévenként – január 1-ig, továbbá július 1-ig – megadja az egység vezetőjének a 
következő időszakban emléklap adományozására jogosult személyek nevét. 
 
(5) Az elismerés formája, melyet a 10. melléklet tartalmaz. Az emléklapot a rektor személyesen adja át 
az oktató 70, illetve a dékán a 60. és 65. születésnapján, vagy amennyiben ez valamilyen akadályba 
ütközik, az akadály elhárulását követően. Az Emléklappal kapcsolatos eljárás lebonyolítása a főtitkár, 
illetve a szervezeti egységek vezetői feladata. 
 

Az év kutatója kitüntető cím 
14. § 

 
(1) A Szenátus Az év kutatója díjat alapít az egyetem oktatói és kutatói kiemelkedő műszaki alkotásai, 
tudományos eredményei, kimagasló publikációs tevékenység, iskolateremtő munkásság, valamint a 
hazai és nemzetközi tudományos életben betöltött szerep elismerésére. 
 
(2) Az év kutatója díj adományozásáról kari/központi javaslat útján a Tudományos Tanács dönt. A díj 
ugyanazon személynek háromévenként legfeljebb egy alkalommal adható. 
 
(3) Az elismerés formája a 11. melléklet szerinti oklevél és a Rektori Tanács által évente meghatározott 
pénzjutalom. Az adományozással kapcsolatos eljárás lebonyolítása a Tudományos Tanács elnöke 
feladata. 
 

Az év fiatal kutatója kitüntető cím 
15. § 

 
(1) A Szenátus Az év fiatal kutatója díjat alapít az egyetem 35 évnél fiatalabb oktatói és kutatói 
kiemelkedő műszaki alkotásai, tudományos eredményei, publikációs tevékenység, valamint a 
tudományos életben betöltött szerep elismerésére. Gyermekgondozás céljából fizetés nélküli 
szabadságon lévő személy esetében a jelen bekezdésben meghatározott korhatár gyermekenként 2 
évvel emelkedik. 
 
(2) Az év fiatal kutatója díj adományozásáról kari/központi javaslat útján a Tudományos Tanács dönt. A 
díj ugyanazon személynek háromévenként legfeljebb egy alkalommal adható. 
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(3) Az elismerés formája a 12. melléklet szerinti oklevél és a Rektori Tanács által évente meghatározott 
pénzjutalom. Az adományozással kapcsolatos eljárás lebonyolítása a Tudományos Tanács elnöke 
feladata. 
 

Hallgatói publikációs díj 
16. § 

 
(1) A Szenátus Hallgatói publikációs díjat alapít két kategóriában (BSc/MSc, PhD) az egyetem hallgatói 
kiemelkedő műszaki alkotásai, tudományos diákköri eredményei publikálása terén elért eredmények 
elismerésére. 
 
(2) Hallgatói publikációs díj adományozásáról kari/központi javaslat útján a Tudományos Tanács dönt. A 
díj ugyanazon személynek képzési ideje alatt egy kategóriában legfeljebb egy alkalommal adható. 
 
(3) Az elismerés formája a 13. melléklet szerinti oklevél és a Rektori Tanács által évente meghatározott 
pénzjutalom. Az adományozással kapcsolatos eljárás lebonyolítása a Tudományos Tanács elnöke 
feladata. 
 

Munkatársi címek 
17. § 

 
(1) Főtanácsosi, tanácsosi, főmunkatársi, munkatársi cím adományozható – évente egy alkalommal – 
az egyetem azon dolgozói részére, akik legalább öt éve az intézményben dolgoznak, s tartósan magas 
színvonalú és kiemelkedő munkát végeznek. 
 
(2) A főtanácsosi és tanácsosi cím a kiemelt és felső közalkalmazotti kategóriába, a főmunkatársi és 
munkatársi cím pedig a közép és alsó közalkalmazotti kategóriába sorolt dolgozók részére adható. A 
címek az egyetem adományozásra jogosult dolgozóinak 20%-ának ítélhetők oda. 
 
(3) A cím odaítélésére javaslatot tehet dékán, központ főigazgató, a kancellár, a főtitkár, a gazdasági 
igazgató, a Könyvtár, illetve a Kollégium igazgatója. A javaslatok alapján a döntést a Rektori Tanács 
hozza. 
 
(4) Elismerés formája a 14. és a 15. melléklet szerinti cím adományozását igazoló irat, valamint a 
kollektív szerződés szerinti pótlék. A címek átadására a 16. sz. melléklet szerint megjelölt alkalommal 
kerül sor. Az adományozással kapcsolatos eljárás lebonyolítása a főtitkár és a gazdasági igazgató 
feladata. 
 

Tudományos Diákköri Munka Támogatásáért díj 
19. § 

 
(1) A Szenátus „Tudományos Diákköri Munka Támogatásáért díj”-at alapít az egyetem kiemelkedő 
tudományos diákköri tevékenységet nyújtó hallgatói konzulenseinek elismerésére. 
 
(2) A díj odaítélésére az Egyetemi Tudományos Diákköri Tanács tesz javaslatot, melynek alapján a 
döntést a Rektori Tanács hozza. 
 
(3) Az elismerés formája a 17. melléklet szerinti oklevél. A díj átadására évente egyszer, a 16. sz. 
melléklet szerint megjelölt alkalommal kerül sor. Az adományozással kapcsolatos eljárás lebonyolítása a 
tudományos rektorhelyettes feladata. 
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Mellékletek: 
 
1. melléklet Civis Academicus Honoris Causa - Díszpolgár kitüntetés adományozási okirata 
1/a. melléklet Civis Academicus Honoris Causa - Díszpolgára kitüntetés angol nyelvű okirata 
1/b. melléklet Civis Academicus Honoris Causa - Díszpolgára kitüntetés 
melléklet Pro Universitate kitüntetés adományozási okirata  
2/a. melléklet Pro Universitate kitüntetés angol nyelvű adományozási okirata 
2/b. melléklet Pro Universitate kitüntetés 
3. melléklet Óbudai Egyetem Nagykövete kitüntető címhez tartozó megbízólevél 
3/a. melléklet Óbudai Egyetem Nagykövete kitüntető cím angol nyelvű okirata 
4. melléklet Professor Emeritus kitüntető cím adományozási okirata 
5. melléklet Óbudai Egyetem Emlékgyűrű adományozási okirata 
5/a. melléklet Óbudai Egyetem Emlékgyűrű adományozási okirata / karonként 
6. melléklet Címzetes egyetemi tanári/docensi kitüntető cím adományozási okirata 
6/a. melléklet Honorary Professor kitüntető cím angol nyelvű adományozási okirata 
7. melléklet Egyetemi magántanári kitüntető cím adományozási okirata 
8. melléklet Rektori Dicséret adományozási okirata (dolgozói/hallgatói)  
9. melléklet Törzsgárda igazolás 
10. melléklet Emléklap  
11. melléklet Az év kutatója díj adományozási okirata 
12. melléklet Az év fiatal kutatója díj adományozási okirata 
13. melléklet Hallgatói publikációs díj adományozási okirata 
14. melléklet Munkatársi, főmunkatársi címek adományozási okirata 
15. melléklet Tanácsosi, főtanácsosi címek adományozási okirata 
16. melléklet Állami és miniszteri kitüntetések, címek eljárási rendje és határideje, az egyetem által 
adományozható kitüntetések, címek eljárási rendje és határideje 
17. melléklet Tudományos Diákköri Munka Támogatásáért díj adományozási okirata 
18. melléklet Angyal Béla Hallgatói Nagydíj adományozási okirata 
19. melléklet Az Óbudai Egyetem Díszérme kitüntetés adományozási okirata 
20. melléklet Tiszteletbeli egyetemi docens kitüntető cím adományozási okirata 
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1. melléklet 
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1/a. melléklet 

 



 16 

1/b. melléklet 
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2. melléklet 
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2/a. melléklet 
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2/b. melléklet 
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3. melléklet 
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3/a. melléklet 
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4. melléklet 
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5. melléklet 
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5/a. melléklet 

 



 25 

6. melléklet 
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6/a. melléklet 
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7. melléklet 
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8. melléklet 
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9. melléklet 
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10. melléklet 
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11. melléklet 
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12. melléklet 
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13. melléklet 
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14. melléklet 
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15. melléklet 
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16. melléklet 
AZ EGYETEM ÁLTAL ADOMÁNYOZHATÓ KITÜNTETÉSEK, CÍMEK ELJÁRÁSI RENDJE és HATÁRIDEJE 

 

Megnevezés javaslattevő véleményező dönt adományoz adományozás időpontja 

Civitate Honoris Causa - 
Díszpolgár  

rektorhelyettes, dékán 
központ főigazgató 

kancellár 
RT, Szenátus rektor rektor Ünnepélyes alkalom 

Pro Universitate 

Rektorhelyettes, dékán 
központ főigazgató 

kancellár 
gazdasági igazgató 

RT, Szenátus rektor rektor Ünnepélyes alkalom 

Az Óbudai Egyetem 
Nagykövete 

rektorhelyettes, dékán 
központ főigazgató 

kancellár 
RT, Szenátus rektor rektor Ünnepélyes alkalom 

Professzor Emeritus 
rektorhelyettes, dékán 

központ főigazgató 
kancellár 

RT, Szenátus rektor rektor Ünnepélyes alkalom 

Óbudai Egyetem Arany 
Emlékgyűrű 

rektor, rektorhelyettes 
dékán, központ főigazgató, kancellár 

gazdasági igazgató 
könyvtárigazgató 
kollégiumigazgató 

RT Szenátus rektor Ünnepélyes alkalom 

Az Óbudai Egyetem Díszérme 
rektor, kancellár, rektorhelyettes 

dékán, TMPK főigazgató 
RT Szenátus rektor Ünnepélyes alkalom 

Címzetes egyetemi tanár 
rektorhelyettes, dékán 

központ főigazgató 
kancellár 

RT Szenátus rektor Ünnepélyes alkalom 

Címzetes egyetemi docens 
rektorhelyettes, dékán 

központ főigazgató, kancellár 
IT  
KT 

Szenátus rektor Ünnepélyes alkalom 

Honorary Professor kitüntető 
cím 

rektor, rektorhelyettes, 
dékán, TMPK főigazgató 

EVT Szenátus rektor Ünnepélyes alkalom 
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Megnevezés javaslattevő 
vélemény

ező 
dönt adományoz adományozás időpontja 

Egyetemi magántanár 
rektorhelyettes, dékán 

központ főigazgató, kancellár 
KT Szenátus rektor Ünnepélyes alkalom 

Tiszteletbeli egyetemi docens 
rektor,  

dékán, TMPK főigazgató 
EVT Szenátus rektor Ünnepélyes alkalom 

Rektori Dicséret – dolgozói 

dékán. központ főigazgató 
kancellár, főtitkár, gazdasági 

igazgató 
könyvtárigazgató, 
kollégiumigazgató 

RT rektor rektor Ünnepélyes alkalom 

Rektori Dicséret – hallgatói 
EHÖK rektorhelyettes, dékán, 
központ főigazgató, kancellár 

RT rektor rektor Ünnepélyes alkalom 

Törzsgárda tagság 
szervezeti egység vezető 

Rektori Tanács 
RT RT rektor Ünnepélyes alkalom 

Emléklap  - - 
rektor 

szerv. egys. 
vezető 

Ünnepélyes alkalom 

Az év kutatója dékán, központ főigazgató TT TT rektor Ünnepélyes alkalom 

Az év fiatal kutatója dékán, központ főigazgató TT TT rektor Ünnepélyes alkalom 

Hallgatói publikációs-díj dékán, központ főigazgató TT TT rektor Ünnepélyes alkalom 

Munkatársi címek 

dékán, központ főigazgató 
gazdasági igazgató, kancellár, 

főtitkár, könyvtárigazgató, 
kollégiumigazgató 

RT RT rektor Ünnepélyes alkalom 

Tudományos Diákköri Munka 
Támogatásáért díj 

Egyetemi Tudományos Diákköri 
Tanács 

RT RT rektor Ünnepélyes alkalom  

IT – Intézeti Tanács 
KT – Kari Tanács 
RT – Rektori Tanács 
TT – Tudományos Tanács 
VT – Véleményező Testület
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17. melléklet 
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18. melléklet 
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19. melléklet 
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20. melléklet 

 


